ABSTRAK

Dalam  menentukan pilihan  pekerjaan, seorang individu akan
mempertimbangkan nilai-nilai kebutuhan tertentu untuk mendapatkan kepuasan,
dengan demikian individu akan mencari pekerjaan yang dapat memberikan
kepuasan pada dirinya seperti yang diinginkan. Hal ini akan mempengaruhi minat
mahasiswa program studi akuntansi dalam memilih karir menjadi akuntan publik.

Melalui penelitian ini, peneliti ingin mengetahui apakah faktor-faktor yang
mempengaruhi minat mahasiswa program studi akuntansi dalam memilih karir
menjadi akuntan publik.

Sampel penelitian yang digunakan adalah mahasiswa aktif program studi
akuntansi angkatan tahun 2007/2008 pada Perguruan Tinggi Negeri dan
Perguruan Tinggi Swasta di Surabaya Timur (Universitas Airlangga dan Sekolah
Tinggi llmu Ekonomi Indonesia). Untuk melihat tingkat pengaruh antara variabel
dependen dan independen, penulis menggunakan SPSS ver 11.5 for Windows.
Berdasarkan hasil perhitungan Uji F terhadap variabel Penghargaan Finansial,
Kondisi Pekerjaan, Sistem Pendukung, Pribadi Pekerja, dan Pertimbangan Pasar
Kerja menunjukkan adanya F niwng Sebesar 8.175 dengan level signifikan 0.000.
Sedangkan, hasil perhitungan Uji t menghasilkan data sebagai berikut:
Penghargaan Finansial sebesar 2.246 dengan level signifikan 0.027, Kondisi
Pekerjaan sebesar 1.001 dengan level signifikan 0.320, Sistem Pendukung sebesar
-3.439 dengan level signifikan 0.001, Pribadi Pekerja sebesar 4.511 dengan level
signifikan 0.000, dan Pertimbangan Pasar Kerja sebesar -2.192 dengan level
signifikan 0.031.

Dari hasil Uji F dapat disimpulkan bahwa variabel bebas (X) yang terdiri dari

indikator Penghargaan Finansial (X;), Kondisi Pekerjaan (X;), Sistem Pendukung
(X3), Pribadi Pekerja (X4), dan Pertimbangan Pasar Kerja (Xs) secara simultan
berpengaruh signifikan terhadap variabel terikat (Y) yaitu Minat Mahasiswa
Program Studi Akuntansi Dalam Memilih Karir Menjadi Akuntan Publik. Dan
berdasarkan hasil Uji t, dapat diketahui variabel yang paling dominan adalah
Pribadi Pekerja (X;) dan memiliki pengaruh sangat signifikan terhadap Minat
Mahasiswa Program Studi Akuntansi Dalam Memilih Karir Menjadi Akuntan
Publik.
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