
ABSTRAI(

Setiap perusahaan selalu membrfirhkan modal kerja untuk membiayai
kegiatan operasional sehari-hari, misalnya merrbeli bahan baku, membayar gaji
pegawai, upah buruh dan lainJain dimana rrang atau dana yang telah dikeluarkan
itu diharapkan akan dapat kembali lagi masuk dalam perusattaan dalarn waktu
yang pendsk melalui lrasil penj.nlan produknya karena uang yang masuk dari
penjualan produk tersebut akan segpra dikeluarkan lagi untuk membiayai operasi

selanjunya- Oleh karena itu dipedukan pengelolaan terhadap modal kerja karena

konampuan perusalnan untuk memenuhi kewajiban finansial yang jatuh tempo
(likuiditas) dan kernarrpuan'penrsatnan rmtuk menghasilkan laba (rentabilitas)

sangat tergantung pada pengelelaan yang efektif dari elemen-elemen modal kerja
yangt€rdiri dari kas, pirtang dan persediaan

Penelitian ini dilakukan pada PT- Indofood Sukses Makmur Tbk yang

terdaffar di Brrsa Efek Surabay4 jalan pemrda 27-31 Surabaya. Dari hasil
penelitiad dapat ortarik kesimpulan bahwa pengelolaan elemen-elemen modal

kerja pada PT. Indofood Sul$es Itllafmrr Tbk behmr efettif terutama pada

piuang; perseOlaan bahan baku dan persdiaan barang jadi. t{al ini terlihat dari
periode pemgitan pirnang perio& pengqmbalian persediaan bahan baku dan

persediaan barang jadi >.ang masih lslih lama dari standar yang telah ditetaplan
oleh PT. Indofood Sukses lvlakrrrr Tbk- Standar yang ditetapkan untuk perio&
p€magihan pirnang; periode pengembalian persdiaan bahan baku dan persediaan

oarang-pai masing-masing sebesar30 hari,30 ttari rlan 15 hari. Periode penagitlan

pirfang pada tatnm zfrJD,2AO3,200P dJalah sebesar 55 hari, 46 hari, 62 Mi
periode an persediaan tnlran baku tatnm 2W2, 2N3,2004 masing-

masing sebesar 50 hari, 47 llrrli',45 hari dan p€riod€ pengembalian persediaan

barang jadi tahun 2W2,2OO3,2004 adalah sfuar 23 hai,23 h^ri,22hfiL
Dengan adanya pengelolaan yang belum efektif berdampak pada

perkembangan rasio likuiditas dan rcntabilitas PT- Indofood Sukses lvlakmur Tbk
Rasio likuidiAs yang terdiri dari cunent ratio, quick ratio dan cash rotio
cenderung berftuktuasi mengikrti perke,mbangan modal kerja. Current ratio
tahm 2W2, 20L3,2ffi4 masing-masing sebesar 164,63yo, 190,88o/o, 146,99/o,

quick rotio pda tahun 2002, 2W3, 2004 adalah sebesar l0l,44o/o, 130,35yo,

94,650/o dan gntrk cosh rotio tahrm 2C[/2, 2m3,2004 masing-masing sebesar

3l)2o/o, 4lJ5o/o, 31,94o/o- se0andran rasio rentabilitas yaitu RoA dan RoE
justru mengalami pflurunan dari tahun ke tahrm- ROA pada tahun 2N\2W}
2m4 adalah sebesar 5)60/o, 3,95o/o,231% dan rmtuk ROE tahun 2ffi2, 2003,

2fr)4 masing-masing sebCIar 2l,9lyo, I 4,7 4o/o, 8,88%-

Untuk itg PT- Indofood Sukses Malmur Tbk perlu memperhatikan
pe,ngelolaan terhadap elemen-elemen modal kerja terutann pdz pirtang
persediaan bahan baku dan persediaan barang jadi karena pengelolaan modal kerja

yang efektif mempunyai peranm penting rmtuk menjamin likuidias dan

meningkatkan rentabilitas PT. hdofood Sulses Makmur Tbk sehingga kinerja
perusataan dapat berjalan dengan larcar.
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