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ABSTRAE

iieraih i,ingkai, irunian seiinggi nungisin aciaiair
tujuan ui,ana ciari PT 55 iioiei ciaian aisi,iviias
operasi.onainya, ciinana hai ini acialah nerupakan hasil
kerja senua pihah yang ierkaii daian operasionai PT SS
iioi.ei Surabaya. iiniuk neneapai i,ujuan iiuiair naka periu
acianya suaiu penberciayaan sunber ciaya yang ada ciaian
perusahaan .* ui,ananya adaiair suuber ciaya nanusia,
penberciayaan ii,uiah yang dapat ciii,enpuh <iengan eara
neenberikan suai,u tekniir uotivasi kepada sumber ciaya
nanusianya.

iiasaiah yang i,inbui daian perusairaan saai ini
aoalan apakah teirnik penberian uot,ivasi seiama ini ieiair
euhup uni,uir nenuaskan para karyalran agar para iraryawan
ciapai neiahsanakan peirerjaan riengan sebaik nungkin cian
i,ereapaiiair t,ujuan perusahaan .

Dengan nenggunakan anaiisis regresi berganciapenuiis nencoba neneari penyeiesaian pernasaiahan ini
ciengan nenarik ituesioner kepacia para iraryawan cian
hasiinya riiolair ciengan baniuan program iiicrost,ai, dari
Ecosofi,, ine.

Dan diciapat,kan kesinpuian bahwa nenang periu
d iaciakan suaiu pene i iharaan noi, ivas i irepacia para
karyaran ag,ar moi,ivasi karyawan ciapai menunjang i,ujuan
perusahaan yaiiu ciengan neneapai t,ingkai, hunian yang
i inggi .
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