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ABSTRAK 
 

 
Nama Mahasiswa : Esther Priscila Chandra 

          Skripsi 

Pengaruh Green Accounting, Environmental Cost, Green Intellectual Capital, dan 

Board Diversity terhadap Nilai Perusahaan (Studi Empiris Perusahaan Manufaktur 

Go Public Berperingkat PROPER pada Tahun 2018 – 2022) 

 

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan secara empiris mengenai pengaruh akuntansi 

hijau, biaya lingkungan, modal intelektual hijau, dan diversitas dewan yang diproksikan 

dengan jenis kelamin, usia, pendidikan, dan masa jabatan terhadap nilai perusahaan. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif deskriptif dengan menggunakan data 

sekunder. Melalui metode purposive sampling, total sampel adalah sebanyak 64 perusahaan 

manufaktur go public berperingkat PROPER pada tahun 2018 – 2022, yang kemudian 

dianalisis dengan teknik Partial Least Square (PLS) dengan perangkat lunak SmartPLS 3. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa akuntansi hijau, diversitas dewan yang diproksikan 

dengan usia, pendidikan, dan masa jabatan tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. 

Sementara, biaya lingkungan berpengaruh negatif signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Sedangkan, modal intelektual hijau dan diversitas dewan yang diproksikan dengan jenis 

kelamin berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Kata Kunci : Akuntansi Hijau, Biaya Lingkungan, Modal Intelektual Hijau, Diversitas   

                      Dewan, Nilai Perusahaan 
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ABSTRACT 
 

 

Student’s Name : Esther Priscila Chandra 

                 Thesis 

The Effect of Green Accounting, Environmental Cost, Green Intellectual     

Capital, and Board Diversity on Firm Value (Empirical Study of PROPER-Rated 

Go Public Manufacturing Companies in 2018 – 2022) 

 

This research aims to prove empirically the effect of green accounting, environmental cost, 

green intellectual capital, board diversity proxied by gender, age, education, and tenure on 

firm value. This research is a quantitative descriptive research using secondary data. 

Through the purposive sampling method, 64 PROPER-rated go public manufacturing 

companies in 2018 – 2022, then analyzed using the Partial Least Square (PLS) technique 

with SmartPLS 3 software. The results showed that green accounting, board diversity 

proxied by age, education, and tenure had no effect on firm value partially. Meanwhile, 

environmental cost had significant negative effect on firm value. Whereas green intellectual 

capital and board diversity proxied by gender had significant positive effect on firm value 

partially. 

Keywords : Green Accounting, Environmental Cost, Green Intellectual Capital, Board  

      Diversity, Firm Value  
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