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Penelitian ini dilatar belakangi bahwa sistem informasi akuntansi
penggajian merupakan salah satu kegiatan pokok sistem informasi akuntansi yang
dirancang untuk menangani perhitungan gaji dan pembayaran pada pegawai. Gaji
merupakan unsur yang penting bagi perusahaan. Oleh sebab itu adanya sistem yang
mampu melakukan perhitungan gaji dengan cepat dan hasil yang akurat menjadi
sangat dibutuhkan. Penelitian ini bertujuan untuk membangun sebuah usulan sistem
berupa sistem informasi penggajian pada UD. Peace Electronic Surabaya yang
masih menggunakan sistem manual. Diharapkan dari penelitian ini dihasilkan
usulan sistem penggajian yang termodulasi dan memiliki standar aturan sehingga
dapat mengurangi masalah pada proses perbaikan dan pengembangan sistem yang
disebabkan oleh perubahan pengembang.

Obyek dalam penelitian ini yaitu data penggajian pada UD. Peace
Electronic Surabaya.

Metode pengembangan sistem ini dibangun dengan pendekatan System
Development Life Cycle (SDLC) dengan beberapa tahapan yaitu perencanaan,
analisis, perancangan, implementasi, dan sistem.

Hasil penelitian ini yaitu dihasilkannya sistem penggajian yang
termodulasi, memiliki standar aturan dalam proses pengembangan program dan
dengan tidak adanya ketergantungan antara bagian sistem satu dengan yang lain
sehingga mudah untuk dipelihara dan dikembangkan.

Kata kunci: Sistem Informasi Akuntansi, Sistem Akuntansi, Sistem Informasi,
Gaji, Sistem Penggajian, SDLC (System Development Life Cycle).
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