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 Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh variabel inflasi dan suku 

bunga terhadap kinerja keuangan yang dinilai dengan Return On Asset (ROA), Return 

On Equity (ROE), dan Net Interest Margin (NIM). Pemilihan metode ini menggunakan 

Purposive Sampling. Metode purposive sampling merupakan metode pengambilan 

sampel yang didasarkan pada kriteria tertentu. Sampel yang digunakan dalam penelitian 

ini yaitu Bank Umum BUKU 1 dan 2 pada periode 2015-2017. Data yang dipakai dalam 

penelitian ini adalah laporan keuangan bank. Analisis data menggunakan analisis regresi 

linear berganda yang menggunakan SPSS. Hasil uji t menunjukkan bahwa variabel 

inflasi tidak berpengaruh positif signifikan terhadap Kinerja Keuangan. Variabel suku 

bunga tidak berpengaruh signifikan terhadap Kinerja Keuangan 
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This study intends to analyze the effect of inflation and interest rates variable on financial 

performance assessed by Return on Assets (ROA), Return on Equity (ROE), and Net 

Interest Margin (NIM). The selection of this method uses purposive sampling. The 

purposive sampling method is a sampling method based on certain criteria. The sample 

used in this study is the Commercial Banks of BUKU 1 and 2 in the period 2015-2017. 

The data used in this study is the bank's monthly financial statements. Data analysis use 

multiple linear regression analysis using SPSS. The results of the t test show that the 

inflation variable has an insignificant effect on Financial Perfomance. Interest rate 

variables has an insignificant effect on Financial Perfomance. 
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